
 

OFFRE D’EMPLOI – MECANICIEN –DIJON 

Description 

Expert de la mobilité, le groupe Transdev s'engage pour développer des solutions de transport de voyageurs 

performantes, innovantes, personnalisées et de haute qualité. 

Parce que nous maîtrisons des modes de transport diversifiés (bus, tram, auto-partage, vélo...) et que nous 

sommes implantés dans 19 pays sur les 5 continents, nous imaginons des offres qui nous positionnent comme 

l’un des référents au niveau mondial. 

Passionnés, engagés, performants et partenaires, nos 83 000 collaborateurs évoluent dans un univers où la 

mobilité permet d’aller toujours plus loin. Vous rêvez d’un métier qui vous transporte ? Rejoignez dès maintenant 

nos équipes et bénéficiez d’un cadre exceptionnel, favorable à l'expression de vos talents. 

Avec Transdev, inventez votre mobilité. 
 

La destination 
 
Le pôle Bourgogne Franche Comté de Transdev exploite 5 réseaux urbains et gère 3 sociétés interurbaines, 
chacune étant gérée de manière autonome avec l’appui des équipes du pôle. Vous serez intégré au sein de la 
société Transdev BFC EST, société interurbaine comptant plus de 250 collaborateurs et plus de 230 véhicules 
(autocars, autobus et minibus).  
Rattaché(e) au Responsable Parc & Maintenance et au chef d’atelier, vous participez à l’entretien tant préventif 
que curatif des véhicules de la flotte. 
Vous serez basé à Dijon 
 

La feuille de route 
 

- Assurer et garantir les opérations de maintenance préventives et curatives du matériel roulant dans le 
respect des normes et procédures applicables 

- Assurer la gestion maintenance de son centre 

 
Les Missions : 

- Assurer la mise à disposition du matériel à l’exploitation en bon état de fonctionnement,  
- Planifier son plan de charge en relation avec le chef d’atelier et le chef de secteur 
- Assurer le suivi et la programmation des entretiens et contrôles obligatoires périodiques 

o Effectuer toutes les opérations de maintenance 
o Suivre les ordres de réparation à partir des demandes de travaux et du diagnostic établi à l’arrivée 

du véhicule 
o Définir les besoins en pièces détachées et établir les commandes correspondantes 
o Contrôler et être responsable de la qualité des travaux et des délais d’immobilisation 
o Tenir à jour les documents internes et réglementaires nécessaires au suivi des véhicules et de 

l’activité de l’atelier 
- Assurer le passage des véhicules aux Contrôles techniques 
- Dépanner les véhicules en dehors de l’entreprise en cas de besoin 

 

Le profil recherché : 
De formation Maintenance des véhicules industriels, vous avez de l’expérience en mécanique PL, travaux publics, 
agricole ou automobile. 
 
Le candidat devra être autonome, organisé, rigoureux, méthodique et disposer d'une bonne communication et 

aimer travailler en équipe. 

- Permis B exigé 
- Permis D serait un plus 

 
Contrat CDI - Localisation Dijon - Un package salarial performant 
 


